Plan dzialalnosci dla Sgdu Rejonowego w Pabianicach na rok 2022

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2022

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Odniesienia do

Lp. Cel i Najwazniejsze zadania stuzgce realizacji celu dokumentu o charakterze
Nazwa Planowana wartos¢ do :
osiggnigcia na koniec roku, strategicznym
ktdrego dotyczy plan
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4 3 ! Liczba etatow
SyStCmOW 3 Kich
# organ.izacii pracy w asystenciic 0 41 i Czynnosci zmierzajace do zapewnienia prawidlowej obsady asystenckiej - usprawnienie zarzadzania kadrami.
4 rzypadajacych na etat ? ] . _— . . . . .
wymiarze PP {?’Cy 2. Monitorowanic poziomu obciazenia praca w grupie asystentow w poszczegolnych pionach orzeczniczych Sadu.
e sedziego
SpfawmdllWﬂSCl- & 3. Wnioskowanie o pozostawienic uwolnionych etatéw asystenckich, X P
Plan dzialalnosci Ministra
Sprawiedliwosci na rok 2022
Wskaznik opanowania Biezace monitorowanie dzialalnosci sadu w zakresie wskaznika opanowania wplywu oraz pozostalosci dia dsiata sdaninistas
& - a dziafu administracyt
2, wply'wu spraw 100,0 2 Zapcwnicn::ic wamn_kév_v_ Drganizacyjr:m—tcchnicznych do sprawnego ﬁ.lnkciunowanin sadu (polepszenie rzadowe) — spmwicdliwuéc’
(()g(')h.'ﬂ‘l) warunkdw organizacy pracy sgdziow oraz pozostalych pracownikow).
3. Wykonywanic nadzoru administracyjnego nad dzialalnoseiy Sadu. Plan dziatalnosei dla obszaru
an dziatalnosct dla obsz
4. Z.npcwnicnic r(}w11f:n)icmug(x obcigzenia pracy sgdziow 1 urzgdnikow — analiza etatyzacji w poszczegolnych updacji 1(')(.171{1(:] na rok 2022
pionach orzeczniczych.
Wskaznik opanowania B —— . .
P’ 5 Umozliwienie podnoszenia kwalifikacji zawodowych sedziow, asesordw sadowych referendarzy sadowych,
wplywu gléwnych asystentow sedzidw.
3. Zapewnienie katcgom spraw 9830 6.  Realizacja projektéw informatycznych sluzacych poprawie sprawnosci funkcjonowania sadownictwa:
dostepnego i rozpatrywanych przez
tw:: & }:ady I i_nhytangi *  Zapewnienie funkcjonowania systemu cyfrowej rejestracji rozpraw.
Ol cgo na S 3
b I & . *  Zapewnienie funkcjonowania protokolu elektronicznego w sprawach cywilnych i wykroczeniowych (e-
obywatela wymiaru Protokol).
sprawwdhwosm. *  Zapewnienie funkcjonowania centralnego systemu losowego przydzialu spraw.
*  Zapewnienie funkcjonowania dorgezen przez Portal Informacyjny.
Wskaznik sprawno:':ci *  Zapewnienie funkcjonowania systemu informatycznego do obslugi e-platnosci oraz znakéw oplaty
po*tcpowania sadowej w formie elektroniczney.
4. SI\dOWCg() (Wg 100.0 ¢ Zapewnienie funkcjonowania narzedzi informatycznych wspierajacych zarzadzenie finansami oraz
S dologii ¥ kadrami (ZSRK-kadry, ZSRK-ESS oraz Workflow).
CEPFD i *  Wdrozenie w zakresic prowadzenia rozpraw 1 posiedzen przy uzyciu urzadzen technicznych
: E umozliwiajacych jednoczesny bezposredni przckaz obrazu i dZwicku na odleglosé.
7. Doskonalenie systemu kontroli zarzadczej.
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ogolnodostepnej
alternatywy dla
spornych
postgpowarn
sadowych

wplywajacych do
sadow, w ktorych
mediacja moze byc
zastosowana

3. Biezaca aktualizacja informacji umieszczanych na stronach internetowych.
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mediacji oraz innych
polubownych Odsetek spraw Plan dzialalnosci Ministra
rr.1ctod . shc.r.owanych do Sprawiedliwosci na rok 2022
rozwiazywania - |mediacji w stosunku do 1. Promowanic alternatywnych metod rozwiazywania sporéw (mediacja). ol il bl
5 sporéw, jako wszystkich spraw 1,0 2. Ulatwienie dostgpu do nicodplatnej pomocy prawnej — dzialania informacyjne. rzadowej — sprawicdliwosc.

Plan dziatalnosei dla obszaru
apelacji 1odzkiej na rok 2022

Pabianice, 15 grudnia 2021 roku.
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