Plan dziatalnosci dla Sadu Rejonowego w Pabianicach na rok 2023

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2023

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu
Odniesienia do
T < s E kument
Lp. Cel Planowana warto$¢ do Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu d:h;":kt:rlzleo
Nazwa osiagnigcia na koniec roku, B ——
ktorego dotyczy plan g y
1 2 3 4 5 6
Standaryzacja 1 Monitorowanie poziomu obciazenia praca w grupie asystentow sadowych w
) . . 6Inych pi h i
s.ystep.mw Liczba etatow asystenckich posz'cz_ego ‘nyc ' pionac orzec%mc-zych - ' . o
t orgamzaq} pracy w przypadajacych na etat sedziego 0,41 2.Czynnosci zmierzajace Qo zapewnienia prawidlowej obsady asystenckiej - usprawnicnic
wymiarze zarzadzania kadrami
sprawiedliwosci 3 Wnioskowanie o pozostawienie uwolnionych etatow asystenckich.
Plan dziatalnosci
Ministra
1. Biezace monitorowanie dzialalnosci sadu w zakresie wskaznikow doty| Sprawiedliwosci na rok
czqcych' opanow ania wplywu, sprawnosci postepowan oraz struktury| 2023 dla dziatu
zlegloten. . ; . oy administracji rzadowej -
2. Wykonywanie nadzoru administracyjnego nad dziatalno$cia sadu. sonaledlivote
) Wskaznik opanowania wplywu spraw 98.00 3. Zapewnienie rOwnomiernego obciazenia praca sedziow i urzgdnikow - P :
’ (ogotem) ’ analiza etap zac ji w poszczegolnych pionach orzeczniczych. . .
4  Umozliwienie podnoszenia kwalifikacji zawodowych sgdziow, asesorow  |blan dzgﬂalnos.m. obszaru
7 5ol sadowych, referendarzy sadowych, asystentow sedziow. apelacji todzkiej na rok
dapewmeme? 5 Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikow. 2023
0stepnego 1 6.  Zwigkszenie liczby biegtych (0sob uprawnionych do opiniowania w Plan dziatalnos$ci obszarul
otwartego na sprawach sadowych) okregu todzkiego na rok
obywatela wymiaru 2023
sprawiedliwosci 7. Realizacja projektow informatycznych stuzacych poprawie sprawnosci
; ; funkcjonowania sadownictwa:
Wskaznik opanowania wplywu i i . : " .
i ” e  zapewnienie funkcjonowania systemu cyfrowej rejestracyl
3. glownych kategorii spraw 97,00 -
rozpatrywanych przez sady [ instancyi e zapewnienie funkcjonowania protokotu elektronicznego w
sprawach cywilnych i wykroczeniowych
e  zapewnienie funkcjonowania systemu informatycznego do
obstugi e- platnosci oraz znakow oplaty- sadowej.
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1 2 3 4 5 6
e  zapewnienie funkcjonowania narzgdzi informatycznych
wspierajacych zarzadzanie finansami oraz kadrami (ZSRK, SAP
Fiori, Workflow)
8. Doskonalenie systemu kontroli zarzadczej
4 Wskaznik sprawnosci postgpowania 90,00
’ sadowego (wg metodologii CEPEJ) 4
Odsetek spraw skierowanyc.h do mediacji 1. Promowanie alternatywnych metod rozwiazywania sporow ( mediacja)
5 w stosu.nku do wszystkich s;?raw 1.0 2. Utatwrenie dostepu do nieodptatnej pomocy prawnej - dziatania informacyjne.
wptywajacych do sadu, w ktorych & s . L .
s : . 3. Biezaca aktualizacja informacji umieszczanvch na stronach internetowych
mediacja moze by¢ zastosowana

Pabianice, dnia 30 grudnia 2022 roku
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