| Nejonowy w P

Pabianice, dnia 12 maja 2023 r.

A.263.1.2023

Zapytanie ofertowe dot. wykonania ustugi ,,Kompleksowe wsparcie i doradztwo w zakresie BHP
i p.poz. zgodnie z Kodeksem Pracy”

Postepowanie prowadzone w trybie zapytanie ofertowego - art. 2 ust. 1 pkt. 1 a contrario ustawy z
dnia 11 wrzeénia 2019 roku Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. 2022.1710 ze zm.) oraz zgodnie z
obowiazujagcym Regulaminem udzielania zaméwient publicznych o wartosci do 130 000 =zt

wprowadzonym Zarzadzeniem Dyrektora Sadu Rejonowego w Pabianicach Nr 1/2021.

Sad Rejonowy w Pabianicach zaprasza do wziecia udziatu w postepowaniu ofertowym na Swiadczenie
ustugi kompleksowego wsparcia i doradztwa w zakresie obstugi pracownikéw Sadu Rejonowego
w Pabianicach z zakresie BHP dla wszystkich grup zawodowych;

l. Opis przedmiotu zaméwienia:

1. przeprowadzanie kontroli warunkow pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad BHP i p.poz.
na wszystkich stanowiskach pracy (audyt w siedzibie sadu zakonczony oceng
i rekomendacjami ; jeden na pét roku) ,

2. biezace informowanie pracodawcy o0 stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz
z wnioskami zmierzajgcymi do ich usunigcia,

3. sporzadzanie i przedstawienie pracodawcy €O najmniej raz w roku okresowych analiz
( pierwszy dwa m-ce po podpisaniu umowy ) stanu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej zawierajacych  propozycje przedsiewzie¢ technicznych,
organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikow,
poprawe warunkéw pracy oraz zachowania wymagan ergonomii ,

4. wspoidziatanie w zakresie BHP z Panstwowa Inspekcjg Pracy oraz innymi jednostkami —
stosownie do potrzeb,

5. organizowanie i przeprowadzanie szkolern BHP wstepnych, okresowych dla pracownikow
Sadu Rejonowego w Pabianicach, 0séb skierowanych na staze i podejmujacych praktyke
zawodowa ,

6. czynnosci szkoleniowe bedg wykonywane w siedzibie Zamawiajgcego na kazdorazowe
zlecenie w formie telefonicznej lub mailowej w terminie 7 dni od daty zgtoszenia,
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w wyjatkowych sytuacjach Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ przeprowadzania szkolen
w formie e-lerningowej,

organizowanie i prowadzenie szkolen BHP wstepnych dla oséb nowo zatrudnianych
(przewidywania fluktuacja w ciggu roku 30 oséb),

prowadzenie rejestru szkolen BHP (wstepnych, okresowych — nadzér nad terminami ich
przeprowadzania)

doradztwo w zakresie niezbednego wyposazenia stanowisk pracy i Srodkéw ochrony
osobistej,

state doradztwo w zakresie zabezpieczenie bhp i p.poz.

dokonywanie i aktualizacja oceny oraz sporzadzanie (zgodnie z terminem pkt 3)
dokumentacji ryzyka zawodowego,

doradztwo w zakresie zmiany i organizacji i metody pracy zmierzajacych do ograniczenia lub
wyeliminowania zagrozen, jak i réwniez doboru najwlasciwszych $rodkéw ochrony
indywidualnej i zbiorowej,

pomoc przy uporzadkowaniu dokumentacji pracowniczej (akta osobowe) pod wzgledem
zgodnosci z przepisami BHP,

udziat w postepowaniach wypadkowych,

prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych
wypadkéw przy pracy, w drodze do i z pracy, chordb zawodowych i podejrzen o takie
choroby a takze przechowywanie wynikéw badan i pomiarow czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia na stanowisku pracy,

udziat i ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy oraz kompletowanie wnioskow
wynikajacych z badania przyczyn i okolicznoéci tych wypadkéw oraz zachorowan na choroby
zawodowe,

opracowania badz dostosowanie wewnetrznych regulacji prawnych (np. stanowiskowych
instrukcji BHP przy obstudze urzadzen biurowych wystepujacych w sadzie, obstugiwanych
przez pracownikow),

prowadzenie wymaganych przepisami rejestrow,

sporzgdzanie rocznego sprawozdania dotyczacego analizy zagrozen BHP,

prowadzenie innych wymaganych przepisami obowiagzkéw z BHP i p.poz dla Sadu
Rejonowego w Pabianicach.

Maksymalny okres zamdwienia: od daty podpisania umowy na kolejne 24 m-ce

Wymagania dotyczace wykonania umowy:

1. Kwalifikacje zawodowe i uprawnienia do wykonywania umowy zgodnie
z obowigzujgcym prawem,
2. Uprawnienia do dokonywania analizy zagrozen w infrastrukturze i sprzecie.

Kryteria oceny ofert:
1. Cena-— 100 pkt

C= cena™"s? : cena P2 x 100 = iloé¢ przyznanych punktow




\" Miejsce i termin sktadania ofert:

1. na zataczonym Formularzu ofertowym drogg mailowg na adres:
administracja@pabianice.sr.gov.pl w terminie do 25 maja 2023 r. r. do godz. 11.00

2. oferty ztozone po tym terminie nie beda brane pod uwage.

\ 3.Z Wykonawca, ktéry zaproponuje najnizsze wynagrodzenie za w/w ustugg zostanie
zawarta umowa.

Vil Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zlecenia szkolen specjalistycznych np. z zakresu
udzielania | pomocy, z zakresu p.poz. — Instrukcji Bezpieczeristwa Pozarowego, Planu
Ewakuacji za dodatkowg optatg, po wczesniejszych uzgodnieniach.

1. Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie zobowigzan z pkt. VIl innej osobie za
zgodg Zamawiajgcego i po wczesniejszych uzgodnieniach w zakresie optat.
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Jarostaw Pinder

Zataczniki do oferty:

1. Formularz ofertowy,
2. Wzdér umowy.




